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10 PROVINCE
14 ASS. LOCALI + IL REGIONALE:

) AREZZO

) CECINA (LI)

) EMPOLI (Fly

) FIRENZE

) GROSSETO

) LUCCA

) PIOMBINO

) PISA

) PONTEDERA (PI)
) PRATO

1) PISTOIA

) SIENA

) VALDARNO

) VIAREGGIO (LU)
) REGIONALE

P NESSUNA ASC NELLA PROVINCIA DI MASSA



AREZZO

CECINA

EMPOLI

GROSSETO

PIOMBINO

PISA

PISTOIA

PONTEDERA

PRATO

SIENA

VALDARNO

REGIONALE

FIRENZE

LUCCA

VIAREGGIO

v 12 ASC SONO REGOLARMENTE
COSTITUITE ED ATTIVE DAL PUNTO DI
VISTA DELLA PROMOZIONE,
ACCREDITAMENTO ED ATTUAZIONE
DEL SC.

v 3 ASC SONO REGOLARMENTE

COSTITUITE E IN FASE DI
RIATTIVAZIONE E/O VERIFICA
DELL’ATTIVITA” E STANNO
PROCEDENDO ALL" ACCREDITAMENTO
ALL’ALBO UNICO DEL SCU



P AREZZO

P> CECINA

P EMPOLI

P GROSSETO
P> PIOMBINO
P PISA

P PISTOIA

P PONTEDERA
P PRATO

P SIENA

P> VALDARNO
P REGIONALE

e Questa rilevazione e stata
realizzata con la
collaborazione delle 12 ASC
locali attive censite



OGNI ASC HA VISTO LA PRESENZA DElI SOCI FONDATORI
ALL'ATTO DI COSTITUZIONE DELL’'ASSOCIAZIONE E NEGLI ANNI
IMMEDIATAMENTE SUCCESSIVI.

11 ASC SU 12 HANNO LA PROPRIA SEDE ALL’INTERNO DI
LOCALI DELLE ASS. SOCIE: ARCI (n.10) E ARCIRAGAZZI (n.1).

SONO PRESENTI ACCORDI PER L'UTILIZZO DELLA SEDE SOTTO
FORMA DI COMODATO D'USO GRATUITO, TRANNE IN 1 CASO
DOVE C’'E’ UN CONTRATTO DI AFFITTO.

IN TUTTE LE ASC IL PERSONALE (DIPENDENTE O VOLONTARIO)
E’ ESPRESSIONE DI UNA DELLE ASSOCIAZIONI SOCIE.

Tutte le ASC si sono costituite
nel 2001




IL CONSIGLIO TERRITORIALE
12 CT operanti.

| componenti del consiglio territoriale variano a
seconda della rete territoriale. Da 4 a 13 (ad
eccezione del Regionale con 22 componenti)

In 7 CT sono presenti oltre a rappresentanti di
associazioni socie fondatrici anche rappresentanti
di soci ordinari.

RIUNIONI

7 ASC locali svolgono CT e Assemblee con
scadenze e tempistiche in linee con i dettati
statutari

Nel 2017 sono state svolte, a livello locale, da 1
a 3 riunioni del consiglio territoriale.

SINDACI REVISORI

10 ASC su 12 ha eletto il Consiglio dei Sindaci che
svolge regolarmente le sue funzioni

VERBALI

| verbali di consiglio e di assemblea vengono stampati,
firmati e tenuti in apposito libro/archivio. La
maggioranza delle ASC locali detiene spazi e archivi
dedicati ed esclusivi.



ASC

ASC AREZZO

ASC CECINA

ASC GROSSETO

ASC EMPOLI

ASC PIOMBINO

ASC PISTOIA

ASC PISA

ASC PONTEDERA

ASC PRATO

ASC SIENA

ASC VALDARNO

ASC REGIONALE

SEDE

c/o Arci, spazio dedicato
5 gg/sett

c/o Arci
5 gg/sett

c/o Arci
5 gg/sett

c/o Arci, spazio dedicato
5 gg/sett

c/o Arci
5 gg/sett

c/o Arci
5 gg/sett

c/o Ludoteca, spazio dedicato
5 gg/sett

c/o Arci, spazio dedicato
10 h sett

c/o Arciragazzi, spazio dedicato
5 gg/sett

c/o Arci
5 gg/sett

c/o Arci
10 h/sett

c/o Arci, spazio dedicato
10 h sett

RISORSE UMANE

1 dipendente contrattualizzato da Asc
4 volontari attivi

2 volontari attivi
1 volontario attivo

2 dipendenti contrattualizzati da Arci
2 volontari attivi

4 volontari attivi
3 volontari attivi

1 dipendente contrattualizzato da Asc 2
volontari attivi

2 dipendenti contrattualizzati da Arci
2 volontari attivi

3 volontari attivi
3 volontari attivi

1 dipendente contrattualizzato da Asc
2 volontari attivi

3 incarichi con funzioni e mandato
deliberato in consiglio direttivo



SOGGETTI PARTNERS

7 ASC - Arezzo, Pisa,
Pontedera, Valdarno,
Empoli, Piombino e Cecina -
possiedono accordi di
parternariato con Comuni
della zona, con i quali
progettano ed attuano SC.

5 nel territorio di Arezzo

12 nel territorio di Pontedera

4 nel territorio di Pisa

4 nel territorio di Valdarno

1 nel territorio di Empoli

2 nel territorio di Cecina

2 nel territorio di Piombino



REGOLAMENTI

2 ASC possiedono un
Regolamento interno economico
dettagliato.

Le altre ASC procedono attraverso
deliberazioni di consiglio

QUOTE E CONTRIBUTI ECONOMICI

2 ASC possiedono Partita lva e
gestiscono movimentazioni economiche
attraverso I’emissione di fatture.

Tutte le altre gestiscono movimentazioni
economiche da parte di soci e enti locali
sotto forma di contributo.

BILANCI

Le ASC attive deliberano regolarmente
| rendiconti.

Ad oggi in 5 casi viene elaborato, a
completamento del bilancio, anche lo
Stato Patrimoniale

QUOTA SOCIALE

3 ASC non prevedono, nei propri
bilanci, il versamento della quota
sociale annuale



Al netto del contributo destinato al
Fondo Nazionale (SCN) e/o
Regionale (SCR), ogni ASC ha
deliberato proprie regole
economiche inerenti I’attuazione
del SC e/o la progettazione

9 ASC hanno individuato un contributo per
ogni posizione di SC attivata.

Chi, nella propria rete, ha soggetti pubblici
in accordo di parternariato ha individuato
quote ad hoc diverse da quelle per soggetti
SOCi.

3 ASC prevedono ulteriori contributi
dedicati all’elaborazione e deposito dei
progetti

AREZZO

CECINA

EMPOLI

GROSSETO

PIOMBINO

PISA

PISTOIA

PONTEDERA

PRATO

SIENA

VALDARNO

PRO CAPITE
SOCI | PARTNER

550

500

250

1200

0,00

400

0,00

600

200

600

480

1000

600

1000

no

0,00

1000

0,00

900

no

no

730

ULTERIORI

CONTRIBUTI X PROG
SOCI | PARTNER

no

no

50

no

0,00

no

0,00

180

no

no

no

350

no

300

no

0,00

no

0,00

460

no

no

no

QUOTA
SOCIALE

100

50

100

Inclusa nella
quota pc

25

50

no

50

no

no

20



« RLEA

Ogni ASC locale attiva ha
all’interno del proprio staff 1
RLEA accreditato, ad
eccezione della sede di Siena
(no obbligo).

« PROGETTISTA

Nessuna ASC ha incaricato un
progettista professionista. Assolve questa
funzione il dipendente o volontario
dell’associazione.

1 progettista di 1 ASC locale (Arezzo)
collabora con lo staff nazionale

« SELETTORE

Ogni ASC locale attiva ha 1

selettore accreditato. In alcune ASC
sono presenti 2 selettori accreditati.
Coadiuvano i selettori: i dipendenti,
volontari e gli olp dell’associazione.

FORMATORE

3 formatori di 3 ASC locali toscane
(Arezzo, Pisa, Pontedera) sono
accreditati nello staff nazionale e
realizzano corsi di formazione per |
giovani in servizio a livello
nazionale.



Servizio Civile Nazionale

ASC PROGETTI GIOVANI

AREZZO 21 150
CECINA 6 40
EMPOLI 8 32
GROSSETO 9 68
PIOMBINO 1 4

PISA 18 100
PISTOIA 1 8

PONTEDERA 16 97
PRATO 7 36
SIENA 4 16
VALDARNO 5 34

Servizio Civile Regionale

ASC PROGETTI GIOVANI
AREZZO 2 20
CECINA 1 9
EMPOLI 1 10
GROSSETO 1 10
PIOMBINO 1 5
PISA 2 15
PISTOIA 1 6
PONTEDERA 2 12
PRATO 1 4
SIENA 1 4
VALDARNO 1 5

. In Toscana € presente la Legge Regionale n. 35 del 25 luglio 2006 che istituisce il Servizio Civile Regionale. ASC Toscana € ante accreditato di prima
categoria per I'attuazione e gestione del SCR. Partecipano ai bandi SCR, oltre le ASC, anche i soci regionali per circa 4 progetti e 26 giovani a bando.



Tipo-ASC-Titolo di possesso
(proprieta

Computers: 5 ASC proprieta

Stampante/Scanner/Fotocop:

1 ASC proprieta
Utenze: 2 ASC proprieta

» 2 ASC possiedono un sito internet proprio

Sito-Social

9 ASC utilizzano Facebook

7 ASC utilizzano Whatsapp



ASC Toscana: coordinamento
politico/programmatico
(CRASC) ed Ente accreditato
L.35/2006

STAFF
Presidente

coordinamento attivita istituzionali, rapporti esterni
partecipazione reti e Cnasc, coordinamento
progetto Crescit

Direttore con funzioni di responsabile di sede
(1.35/2001)

direzione sede operativa, rapporti con I'uff.
regionale, supervisione generale, tenuta
documenti sociali e aps.

Formatori accreditati
formazione generale aggiuntiva giovani e dirigenti.
Amministratore

redazione bilanci e rendiconti, tenuta documenti
fiscali e amministrativi, rapporti banche.

FUNZIONI LEGATE ALL’ATTUAZIONE
DI BANDI DI SCR

Lo staff si integra di 1 operatore che
monitora mensilmente ['andamento dei
progetti, attraverso la verifica dei registri
presenza e dei diari mensili dei giovani.

Rendiconta all’ufficio regionale entro le
scadenze previste.

FUNZIONI AGGIUNTIVE PREVISTE
CON IL PASSAGGIO AL SCU

Con delibera del consiglio direttivo del 29 gennaio
2018, anche nella prospettiva di passaggio al
SCU, sono state affidate alla sede regionale
ulteriori funzioni di:

SUPERVISIONE/CONTROLLO = ANDAMENTO
PROGETTI

SOSTEGNO ALLA PROGETTAZIONE SOVRA-
TERRITORIALE E INTER-SETTORIALE
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