
“ALLEGATO 6”

ENTE PROPONENTE IL PROGETTO: ARCI Servizio Civile
RECAPITI ED ALTRO: Via Monti di Pietralata 16, 00157 Roma

ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO

TITOLO DEL PROGETTO: Giovani in rete

SETTORE e Area di Intervento: educazione e promozione culturale, educazione ai diritti del cittadino 

OBIETTIVI DEL PROGETTO: l’obiettivo generale del progetto è quello di permettere ai giovani abitanti nei
territori  di  Torino,  Ivrea e Alpignano, la  conoscenza della realtà dell’associazionismo e diffondere una
cultura per una cittadinanza attiva, l’assunzione di responsabilità sociale, la convivenza civile, concorrendo
in questo modo al miglioramento della condizione giovanile all’interno del contesto sociale di realizzazione
del progetto, rendendo i giovani più integrati e attivi nella vita pubblica. 

TIPO SERVIZIO 

BISOGNO OBIETTIVI

Bisogno  di  fornire  maggiori
informazioni e/o in modo più efficace
sulle  opportunità  di  partecipazione
alla vita della collettività.

Informare:  fornire strumenti   informativi  per avvicinare e sensibilizzare i
giovani ai valori che stanno alla base della partecipazione civica (pluralismo,
democraticità,  eguaglianza,  solidarietà,  pace,  diritti  e  doveri,  sport,  etc),
adeguando la  comunicazione alle nuove forme di social network e creando
un punto/sportello informativo dedicato.

Bisogno  di  avvicinare  i  giovani
all’impegno sociale del terzo settore e
di  recuperare  spazi  associativi  per
costruire  opportunità  concrete  di
partecipazione  civica  alla  vita  della
comunità.

Formare: fornire  strumenti   formativi  e  culturali  e  di  conoscenza
dell’associazionismo per  offrire  la  possibilità  ai  giovani  di  comprendere i
principi  e  i  valori  di  partecipazione alla  vita  della  città,  di  assunzione di
responsabilità sociali,  di  convivenza civile che sono alla base delle azioni
intraprese dalle stesse associazioni.

Necessità  di  valorizzare  la
partecipazione  civica  giovanile
avvicinando  all’associazionismo  più
radicato  e  strutturato,  creare
protagonismo e stimolare una crescita
motivazionale.

Agire: per far  vivere ai giovani (soprattutto - ma non esclusivamente- quelli
più  fragili  ed  in  situazione a  rischio)  esperienze significative  e  dirette  di
democrazia, partecipazione, responsabilità nelle forme e nelle espressioni
più varie collegate alle articolazioni del contesto territoriale  di riferimento
(nella vita sociale, politica, culturale, sportiva).

ATTIVITÁ D'IMPIEGO DEI VOLONTARI 

SERVIZIO: Informare

ATTIVITA’ A.1:  CAMPAGNA DI COMUNICAZIONE ONLINE

I giovani in SC offriranno il loro supporto nelle fasi di ideazione e realizzazione della campagna comunicativa,
saranno parte attiva nella gestione e nell'aggiornamento dei social network. I volontari supporteranno l'ufficio
stampa. 
ATTIVITA’ A.2:  MONITORAGGIO DELLE INIZIATIVE PRESENTI

I volontari supporteranno la mappatura delle iniziative, della selezione delle buone pratiche e della raccolta dei
materiali per la creazione di una banca dati.



ATTIVITÀ A.3:  SPORTELLO E PUNTO INFORMATIVO

I  giovani  in  SC saranno  parte  attiva  informando  gli  altri  giovani  circa  le  iniziative  presenti  sul  territorio,
favorendone la partecipazione e contribuendo a promuovere forme di cittadinanza attiva come buona prassi di
educazione informale.

SERVIZIO: Formare

ATTIVITA’ B.1: CICLI FORMATIVI: INCONTRI TEMATICI SULLA CITTADINANZA ATTIVA E IL SUO VALORE SOCIALE, L'EDUCAZIONE AI DIRITTI E

DOVERI DI CITTADINANZA, IN SPAZI PUBBLICI (ISTITUITI SCOLASTICI, CIRCOLI RICREATIVI ETC..) COINVOLGENDO ASSOCIAZIONI PARTNER 
I  volontari saranno il supporto per la segreteria organizzativa e nel definire il calendario e gli appuntamenti.
Saranno coinvolti come osservatori nei cicli formativi, e nella co-conduzione nelle attività pratiche e di gruppo.
ATTIVITA’ B.2:  INCONTRI A TEMA SIA A CARATTERE LUDICO-RICREATIVO, SIA INFORMATIVO CON ESPOSIZIONE DEI RISULTATI RAGGIUNTI

I  giovani  in SC offriranno supporto alle  Associazioni partner e alla segreteria organizzativa.   Cureranno gli
aspetti  logistici  e  la  divulgazione/pubblicità  degli  eventi.  Parteciperanno  alla  realizzazione  degli  incontri
affiancando i responsabili.

SERVIZIO: Agire

ATTIVITA’ A.1:  ATTIVITÀ DI VOLONTARIATO ATTIVO: PARTECIPAZIONE CIVICA CONCRETA IN ATTIVITÀ DI VOLONTARIATO

I giovani in SC parteciperanno alla campagna europea Big Jump a Torino, affiancati dalle associazioni partner.
ATTIVITA’ A.2:  ANIMAZIONE DI STRADA

I giovani in SC potranno partecipare a interventi di carattere sociale e sportivo con l'obiettivo di creare un canale
comunicativo coi gruppi giovanili.
ATTIVITÀ A.3:  ANIMAZIONE CULTURALE

I giovani in SC parteciperanno alle rassegne promuovendo la socializzazione attraverso momenti culturali.

CRITERI DI SELEZIONE 
Le selezioni avverranno secondo i criteri depositati e approvati dall'UNSC, disponibili al seguente link: 
http://www.arciserviziocivile.it/images/docxnews/Bandi_REG_21_marzo_2016/Abstract_SISTEMA_DI_RECLUTA
MENTO_E_SELEZIONE.pdf

CONDIZIONI DI SERVIZIO ED ASPETTI ORGANIZZATIVI:
monte ore annuo di 1400 ore distribuite su 5 giorni di servizio alla settimana

Particolari obblighi dei volontari durante il periodo di servizio:
Il volontario dovrà:

 essere disponibile a svolgere, se necessario, le giornate di formazione nei fine settimana e nei periodi
festivi;

 essere  disponibile  al  servizio  in  orari  e  turni  particolari  (ore  serali,  fine  settimana,  giorni  festivi)  in
occasione della realizzazione delle iniziative previste;

 essere disponibile alla fruizione di giorni di permesso in occasione di periodi di chiusura dell'associazione.

SEDI DI SVOLGIMENTO e POSTI DISPONIBILI:

Denominazione  Sede di
attuazione del progetto Comune Indirizzo

Cod. ident.
sede

N. vol.
 per

 sede
V / VA/  SV

ARCI Servizio Civile 
Torino 

Torino
Via Maria 
Ausiliatrice 45 3

Movimento 
Consumatori  - Comitato
Provinciale Torino Torino Via San Secondo 3 1

http://www.arciserviziocivile.it/images/docxnews/Bandi_REG_21_marzo_2016/Abstract_SISTEMA_DI_RECLUTAMENTO_E_SELEZIONE.pdf
http://www.arciserviziocivile.it/images/docxnews/Bandi_REG_21_marzo_2016/Abstract_SISTEMA_DI_RECLUTAMENTO_E_SELEZIONE.pdf


Sportidea Caleidos Torino Via Pertinace 29/B 1

Associazione Ecoredia Ivrea Via Dora Baltea 40 1

ARCI Torino Torino Via Verdi 34 1

Cooperativa Altroché Alpignano Via Marconi 44/B 1

Legambiente Piemonte e
Valle D'Aosta Torino

Via Maria 
Ausiliatrice 45 1

CARATTERISTICHE CONOSCENZE ACQUISIBILI:

Eventuali crediti formativi e tirocini riconosciuti:
NO

Competenze e professionalità acquisibili dai volontari durante l’espletamento del servizio, certificabili e validi ai
fini del curriculum vitae:
La  certificazione  delle  competenze  per  i  giovani  partecipanti  al  progetto  verrà  rilasciata,  su  richiesta  degli
interessati, da ASVI - School for Management S.r.l. 

FORMAZIONE SPECIFICA DEI VOLONTARI:
La formazione specifica ha come obiettivi principali: fornire ai volontari le nozioni e le competenze necessarie
per operare  adeguatamente all'interno della struttura e svolgere con efficacia le attività previste dal progetto.
Gli  argomenti  sono:  comunicazione e gestione sportello informativo,  la  promozione sociale,  organizzazione
eventi e promozione della cittadinanza attiva. 

Durata totale della formazione specifica:  72 ore compresa la formazione sulla sicurezza sui luoghi di lavoro. 
Erogazione: incontri che prevedono prevalentemente l'utilizzo di metodologie didattiche attive (lezioni 
partecipate, lavori di gruppo, casi studio, learning by doing, lezioni frontali) 

A chi rivolgersi per le informazioni:

Arci Servizio Civile Torino 
Via Maria Ausiliatrice  n°45,  10152 -  Torino
392 966 0832 – 011 2215851
e-mail torino@ascmail.it

mailto:torino@ascmail.it
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